
単位：百万円

(2,481百万円)
(12百万円)
(1百万円)

B

C

F　運用方法と運用収入実績について

平成24年度上半期
運用金額

平成24年度上半期
運用収入

2,493百万円 512,347円

0百万円 0円

基金の執行状況等について

基金名称 国保高齢者医療制度円滑導入基金

基金設置法人名 奈良県国民健康保険団体連合会

A
基金造成のための
国からの交付額

（運用収入を含む。）

2,493百万円

（国からの交付額）
（平成23年度までの運用収入額）
（平成24年度上半期運用収入額）

平成24年度上半期終了時
におけるAの金額の残高

（A-C）
1,547百万円

執行（支出）済み額 946百万円

E

翌半期以降の執行
見込みについて

平成25年5月取崩し分まで、医療機関への支払を行う予定。平成25年
6月以降取崩し分については事業継続の可否による。

（24年度下半期執行見込額） 948百万円

科目 当該運用方法を選択している理由

預貯金 国保中央会にて管理運用

短期・長期信託

有価証券

国債

政保債・地方債

その他社債等

執行済み額（C)の
平成24年度上半期合計 946百万円

執行済み額（C)の
平成24年度下半期合計 948百万円



支出支出月 支出月 支出月
>20 <2009/10 >2009/9/30 <2010/4/1

D 単位：円

支出目的 支出額 支出相手先

保険医療機関等にに対する
医療費の支払

153,228,234 医療機関等

基金管理運用費 59,600 国保中央会

職員に対する給与、手当（超
勤手当1日平均0.8時間含）

1,225,561 職員（3名）

共済費（社会保険料） 214,423
団体共済
日本年金機構

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 5,797 奈良労働局

保険医療機関等にに対する
医療費の支払

162,832,732 医療機関等

基金管理運用費 62,633 国保中央会

職員に対する給与、手当（超
勤手当1日平均0.4時間含）

1,149,782 職員（3名）

共済費（社会保険料） 227,137
団体共済
日本年金機構

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 5,748 奈良労働局

保険医療機関等にに対する
医療費の支払

151,721,193 医療機関等

基金管理運用費 60,738 国保中央会

職員に対する手当（期末勤
勉手当）

2,109,980 職員（3名）

職員に対する給与、手当（超
勤手当平均0.7時間含）

1,182,516 職員（3名）

共済費（社会保険料） 185,137
団体共済
日本年金機構

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 16,460 奈良労働局

保険医療機関等にに対する
医療費の支払

155,064,582 医療機関等

基金管理運用費 62,117 国保中央会

職員に対する給与、手当（超
勤手当平均0.5時間含）

1,184,351 職員（3名）

共済費（社会保険料） 530,815
団体共済
日本年金機構

共済費（労働保険料23年度
精算金）

39,294 奈良労働局

共済費（労働保険料24年度
概算金）

294,094 奈良労働局

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 5,920 奈良労働局

執行済み額（C)の内訳

支出月 科目

4月
指定公費負担医療費

支出

4月 委託費

4月 人件費

4月 人件費

4月 人件費

5月
指定公費負担医療費

支出

5月 委託費

5月 人件費

5月 人件費

5月 人件費

6月
指定公費負担医療費

支出

6月 委託費

6月 人件費

6月 人件費

6月 人件費

6月 人件費

7月
指定公費負担医療費

支出

7月 委託費

7月 人件費

7月 人件費

7月 人件費

人件費7月

7月 人件費



健康診断費用 19,950 健康づくり財団

消費税 493,600 葛城税務署

保険医療機関等にに対する
医療費の支払

155,415,935 医療機関等

基金管理運用費 62,097 国保中央会

職員に対する給与、手当（超
勤手当0.1時間含）

1,117,224 職員（3名）

共済費（社会保険料） 187,335
団体共済
日本年金機構

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 5,584 奈良労働局

保険医療機関等にに対する
医療費の支払

156,055,360 医療機関等

基金管理運用費 62,603 国保中央会

職員に対する給与、手当（超
勤手当平均0.1時間含）

1,108,496 職員（3名）

共済費（社会保険料） 528,248
団体共済
日本年金機構

共済費（労働保険料個人負
担分）

△ 5,541 奈良労働局

7月 委託費

8月
指定公費負担医療費

支出

8月 委託費

8月 人件費

8月 人件費

8月 人件費

9月
指定公費負担医療費

支出

9月 委託費

9月 人件費

9月 人件費

9月 人件費

7月 公課費


	上半期

